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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.

Jabatan . Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . F. ROBERTO DIOGO, S.S0S, M.Si

Jabatan :  Bupati Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
— -
F. ROBERTO DIOGO, S.S0S, M.Si MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19761206 200012 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. |Meningkatnya akuntabilitas|Nilai SAKIP Nilai 84.22
perencanaan dan
akuntabilitas kinerja Persentase Dokumen Pe'rencanaan, persen 100
birokrasi Pelaporan, Evaluasi dan
Pengendalian  Perangkat Daerah
yang berkualitas (waktu, kesesuaian
dengan tema dan target
pembangunan)
Persentase Penjabaran konsistensi persen 100
Program RPJMD Kedalam RKPD
Persentase Penjabaran konsistensi persen 100
Program RKPD Kedalam APBD
Persentase Partisipasi Masyarakat persen 96
dalam proses perencanaan
2. |Meningkatnya kualitas Persentase Hasil Kelitbangan dalam persen 100
hasil kajian kelitbangan Penyusunan Kebijakan daerah
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. |Program Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan | Rp 2,078,653,000 APBD
Daerah
2. |Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan | Rp 1,121,907,700 APBD
Daerah
3. |Program Penelitian dan Pengembangan Daerah Rp 1,890,653,350 APBD

PIHAK KEDUA,

i

F. ROBERTO DIOGO, S.SOS, M.Si

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

2

MARGARETHA M. D. M. BAPA,ST, M.Eng.

Pembina Tingkat I
NIP. 19761206 200012 2 003




LAMPIRAN RENCANA KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN TARGET PROGRAM/KEGIATAN/SUB (PROGRAM/KEGIATAN/SUB TARGET JUMLAH
KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
KEGIATAN)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)
Meningkatnya 1. Nilai SAKIP Nilai 84.22 |PROGRAM PERENCANAAN, Persentase Capaian pelaksanaan 100% 2,078,653,000
akuntabilitas (A) PENGENDALIAN DAN EVALUASI Perencanaan Pengendalian dan
perencanaan dan PEMBANGUNAN DAERAH Evaluasi Pembangunan Daerah
akuntabilitas kinerja |2, Persentase Dokumen Persen 100 |[Kegiatan Penyusunan Perencanaan Persentase capaian pelaksanaan 100% 1,199,340,700
birokrasi Perencanaan, Pelaporan, dan Pendanaan Penyusunan Perencanaan &

Evaluasi dan Pengendalian Pendanaan
Perangkat Daerah yang
berkualitas (waktu, kesesuaian
dengan tema dan target
pembangunan)
3. Persentase Penjabaran|Persen 99.85 |Koordinasi Pelaksanaan Forum Jumlah Berita Acara Forum Perangkat| 1 Berita 23,687,400
Konsistensi Program RPJMD SKPD/Lintas SKPD Daerah/Lintas Perangkat Daerah Acara
Kedalam RKPD
4. Persentase Penjabaran Persen 100 |Pelaksanaan Musrenbang umlah Berita Acara Musrenbang 1 Berita 374,238,400
Konsistensi Program RKPD Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Acara
Kedalam APBD
5. Persentase Partisipasi Persen 94 Penyiapan Bahan Koordinasi Jumlah Usulan yang Terverifikasi oleh | 105 usulan 81,021,900
Masyarakat dalam proses Musrenbang Kecamatan Kecamatan
perencanaan —
Koordinasi Penyusunan dan Penetapan |Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 720,393,000
Dokumen Perencanaan Pembangunan |Pembangunan Daerah Kabupaten/
Daerah Kabupaten/ Kota Kota yang Ditetapkan (RPJPD/
RPJMD /RKPD)
. . . |Jumlah Dokumen Analisis Data dan 4 Dok 405,153,800
Keglat.an Analisis Data d:an Informasi | ¢ . - si Pemerintahan Daerah
Pemerintahan Daerah Bidang Bidang Perencanaan Pembangunan
Perencanaan Pembangunan Daerah Daerah
Analisis Data dan Informasi Jumlah Dokumen Hasil Analisis Data |3 Dokumen 340,540,500
Perencanaan Pembangunan Daerah untuk Penyusunan Kebijakan
Perencanaan Pembangunan
Daerah (Semua Perencanaan
Pembangunan Daerah)
1 Buku 64,613,300

Penyusunan Profil Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Buku Profil Pembangunan
Daerah yang Diterbitkan




INDIKATOR KINERJA

SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN TARGET PROGRAM/KEGIATAN/SUB (PROGRAM/KEGIATAN/SUB TARGET JUMLAH
KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
KEGIATAN)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)
Kegiatan Pengendalian, Evaluasi dan |(Jumlah dokumen Pengendalian, 7 Laporan 474,158,500
Pelaporan Bidang Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan Bidang
Pembangunan Daerah Perencanaan Pembangunan Daerah
Koordinasi Pengendalian Perencanaan |Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 2 Laporan 235,949,400
dan Pelaksanaan Pembangunan Daerah [Perencanaan dan Pelaksanaan
di Kabupaten/Kota Pembangunan
Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 5 Laporan 238,209,100
Laporan Berkala Pelaksanaan Kinerja Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah
PROGRAM KOORDINASI DAN Persentase Capaian pelaksanaan 100% 1,121,907,700
SINKRONISASI PERENCANAAN Koordinasi dan Sinkronisasi
PEMBANGUNAN DAERAH Perencanaan Pembangunan Daerah
Koordinasi Perencanaan Bidang Persentase Kegiatan Koordinasi 100% 440,602,900
Pemerintahan dan Pembangunan Perencanaan Bidang Pemerintahan
Manusia dan Pembangunan Manusia
Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 8 Dokumen 137,993,600
Perencanaan Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Bidang
Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD |Pemerintahan yang Dikoordinir
dan RKPD) Penyusunannya (RPJPD, RPJMD dan

RKPD)
Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Laporan Hasil Asistensi 8 Laporan 23,206,100
Perencanaan Pembangunan Perangkat |Penyusunan Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Pemerintahan Pembangunan Perangkat Daerah

Bidang Pemerintahan
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi umlah Laporan Monitoring dan 6 Laporan 24,747,400
Penyusunan Dokumen Perencanaan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang |Perencanaan Pembangunan
Pemerintahan Perangkat Daerah Bidang

Pemerintahan
Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 62 176,921,200
Perencanaan Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Bidang Dokumen

Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

Pembangunan Manusia yang
Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)




INDIKATOR KINERJA

SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN TARGET PROGRAM/KEGIATAN/SUB (PROGRAM/KEGIATAN/SUB TARGET JUMLAH
KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
KEGIATAN)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)
Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Laporan Hasil Asistensi 62 Laporan 38,867,300
Perencanaan Pembangunan Perangkat |Penyusunan Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Pembangunan Manusia |[Pembangunan Perangkat Daerah

Bidang Pembangunan Manusia
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 31 Laporan 38,867,300
Penyusunan Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang |Dokumen Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Manusia Perangkat Daerah Bidang
Pembangunan Manusia
Koordinasi Perencanaan Bidang Persentase Kegiatan Koordinasi 100% 340,652,900
Perekonomian dan SDA (Sumber Daya |Perencanaan Bidang Perekonomian
Alam) dan Sumber Daya Alam
Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 14 75,903,500
Perencanaan Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Bidang Dokumen
Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD |Perekonomian yang Dikoordinir
dan RKPD) Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan
RKPD)
Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Laporan Hasil Asistensi 14 Laporan 66,420,200
Perencanaan Pembangunan Perangkat |Penyusunan Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Perekonomian Pembangunan Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 14 Laporan 92,938,400
Penyusunan Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang [Dokumen Perencanaan
Perekonomian Pembangunan Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian
Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 4 Dokumen 31,818,600
Perencanaan Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Bidang SDA
Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD) |yang Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)
Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Laporan Hasil Asistensi 4 Laporan 16,642,000

Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang SDA

Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah
Bidang SDA




INDIKATOR KINERJA

SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN TARGET PROGRAM/KEGIATAN/SUB (PROGRAM/KEGIATAN/SUB TARGET JUMLAH
KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
KEGIATAN)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 4 Laporan 56,930,200
Penyusunan Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang |Dokumen Perencanaan
SDA Pembangunan Perangkat Daerah

Bidang SDA
Koordinasi Perencanaan Bidang Persentase Kegiatan Koordinasi 100% 340,651,900
Infrastruktur dan Kewilayahan Perencanaan Bidang Infrastruktur

dan Kewilavahan
Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 20 99,232,200
Perencanaan Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Bidang Dokumen
Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD Infrastruktur yang Dikoordinir
dan RKPD) Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan
Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Laporan Hasil Asistensi 20 Laporan 20,518,700
Perencanaan Pembangunan Perangkat |Penyusunan Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Infrastruktur Pembangunan Perangkat Daerah

Bidang Infrastruktur
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 20 Laporan 70,818,300
Penyusunan Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang [Dokumen Perencanaan
Infrastruktur Pembangunan Perangkat Daerah

Bidang Infrastruktur
Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 136 45,247,000
Perencanaan Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Bidang Dokumen
Bidang Kewilayahan (RPJPD, RPJMD Kewilayahan yang Dikoordinir
dan RKPD) Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan

DIZDI)
Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Laporan Hasil Asistensi 136 20,206,600
Perencanaan Pembangunan Perangkat |Penyusunan Dokumen Perencanaan Laporan
Daerah Bidang Kewilayahan Pembangunan Perangkat Daerah

Bidang Kewilayahan
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 136 47,812,000
Penyusunan Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Laporan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang |Dokumen Perencanaan Pembangunan
Kewilayahan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan |Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 136 36,817,100
Harmonisasi Perencanaan Renstra/Renja dengan RKPD/RPJMD Laporan

Pembangunan Daerah Bidang
Kewilayahan

pada Bidang Kewilayahan




INDIKATOR KINERJA

SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN TARGET PROGRAM/KEGIATAN/SUB (PROGRAM/KEGIATAN/SUB TARGET JUMLAH
KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
KEGIATAN)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)
Meningkatnya Persentase Hasil Kelitbangan Persen 100 |PROGRAM PENELITIAN DAN Persentase hasil kelitbangan yang 100% 1,890,653,350
kualitas hasil kajian |dalam Penyusunan Kebijakan PENGEMBANGAN DAERAH digunakan untuk perumusan
kelitbangan daerah perencanaan

Penelitian dan Pengembangan Bidang |Persentase Kelitbangan yang 100% 901,800,000
Penyelenggaraan Pemerintahan dan direkomendasikan
Pengkajian Peraturan
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 1 Laporan 59,800,000
Penelitian dan Pengembangan Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi
Bidang Keuangan dan Aset Daerah, Penelitian dan Pengembangan Bidang
Reformasi Birokrasi Keuangan dan Aset Daerah, Reformasi

Birokrasi
Pengelolaan Data Kelitbangan dan Jumlah Dokumen, Data dan Informasi| 1 Laporan 802,000,000
Peraturan Kelitbangan yang terkelola dengan

baik
Fasilitasi dan Evaluasi Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 1 Laporan 40,000,000
Kegiatan Data dan Pengkajian Fasilitasi dan Evaluasi Pelaksanaan
Peraturan Kegiatan Data dan Pengkajian

Peraturan
Penelitian dan Pengembangan Bidang |Persentase Implementasi Rencana 100% 500,000,000
Ekonomi dan Pembangunan Kelitbangan Bidang Ekonomi dan

Pembangunan
Penelitian dan Pengembangan Pekerjaan [Jumlah Dokumen Hasil Penelitian dan |1 Dokumen 500,000,000
Umum Pengembangan Pekerjaan Umum
Pengembangan Inovasi dan Persentase Inovasi dan Teknologi 100% 488,853,350
Teknologi yang dihasilkan
Penelitian, Pengembangan, dan Jumlah Kegiatan Penelitian, 1 Dokumen 199,999,750

Perekayasaan di Bidang Teknologi dan
Inovasi

Pengembangan dan Perekayasaan di
Bidang Teknologi dan Inovasi




PROGRAM/KEGIATAN/SUB

INDIKATOR KINERJA

JUMLAH

SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN TARGET KEGIATAN (PROGRAM/KEGIATAN/SUB TARGET ANGGARAN (Rp)
KEGIATAN)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)
Uji Coba dan Penerapan Rancang Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Uji| 1 Laporan 150,000,000
Bangun/Model Replikasi dan Invensi di |[Coba dan Penerapan Rancang
Bidang Difusi Inovasi dan Penerapan Bangun/Model Replikasi dan
Teknologi Invensi di Bidang Difusi Inovasi dan
Penerapan Teknologi
Diseminasi Jenis, Prosedur dan Metode [Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 1 Laporan 105,853,600
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah |Diseminasi Jenis, Prosedur dan
yang Bersifat Inovatif Metode Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah yang Bersifat
Inovatif
Fasilitasi Hak Kekayaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 1 Laporan 33,000,000
Intelektual Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual
Maumere, 03 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
= e

F. ROBERTO DIOGO, S.SOS, M.Si

MARGARETHA M. D. M. BAPA,ST, M.Eng.

Pembina Tingkat I
NIP. 19761206 200012 2 003




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DRS. AMBROSIUS PETER, M.A

Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . MARGARETHA M. D. M. BAPA,ST, M.Eng.

Jabatan . Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

=

MARGARETHA M. D. M. BAPA, ST, M.Eng. DRS. SPETER, M.A
Pembina Tingkat | Pembina Tingkat |
NIP. 19761206 200012 2 003 NIP. 19750421 199502 1 002




LAMPIRAN PERJANJAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGE PROGRAM/KEGIATAN/SUB JUMLAH SUMBER
STRATEGIS SASARAN SATUAN T KEGIATAN (PROGRAM/KEGIATAN/SUB TARGET ANGGARAN (Rp) DANA
KEGIATAN)

(1) (2) (8) (4) (5) (6) (7) (11) (12)
Meningkatnya |Persentase ketaatan Persen 95 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase capaian Penunjang 100% 4,689,587,867| APBD II
ketaatan Bapelitbang terhadap PEMERINTAHAN DAERAH Urusan Pemerintahan Daerah yang
Bapelitbang perencanaan, evaluasi dan KABUPATEN/KOTA mendukung kelancaran tugas dan
terhadap pengendalian fungsi Perangkat Daerah
pelaporan,
evaluasi dan Perenca.naa.m, lfenganggaran, dan Jumlah Dokumen Perencal.laa.n, . 4 Dok 14,998,800, APBD II

. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah |Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
pengendalian
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan |Jumlah Dokumen Laporan Capaian 4 Dok 14,998,800
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Realisasi Kinerja SKPD Perangkat Daerah
Meningkatnya |Indeks Profesionalitas ASN [Indeks 85 Administrasi Keuangan Persentase Dokumen Administrasi 100% 3,478,993,054| APBD II
Profesionalitas |Badan Perencanaan dan Perangkat Daerah Keuangan yang mendukung
ASN Litbang Kab. Sikka kelancaran tugas dan fungsi
Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN Bapelitbang Kab. Sikka 38 Org 3,431,593,354
ASN yang dibayarkan Gaji dan
Tunjangannya
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan 52 Dok 47,399,700
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD |dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
Administrasi Kepegawaian Persentase pelayanan administrasi 100% 152,681,000{ APBD II
Perangkat Daerah kepegawaian yang dihasilkan
Bimbingan Teknis Implementasi Jumlah Orang yang Mengikuti 7 Orang 152,681,000

Peraturan Perundang-Undangan

Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan




INDIKATOR KINERJA

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGE PROGRAM/KEGIATAN/SUB JUMLAH SUMBER
STRATEGIS SASARAN SATUAN T KEGIATAN (PROGRAM/KEGIATAN/SUB TARGET ANGGARAN (Rp)| DANA
KEGIATAN)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11) (12)
Administrasi Umum Perangkat Persentase penyediaan 100% 167,968,750 APBD II
Daerah Administrasi Umum yang
mendukung kelancaran tugas dan
fungsi Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen 1 Paket 8,845,950
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor|Instalasi/Penerangan Kantor
disediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket 29,999,800
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor | 3 Paket 14,430,000
yang Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket 30,000,000
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 15 84,693,000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Laporan
SKPD
Meningkatnya Indeks Sarana dan Persen 0.63 |Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Jasa Penunjang Urusan 100% 719,606,613 | APBD II
kualitas dan Prasarana Badan Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang tersedia
kuantitas sarana |Perencanaan dan Litbang
dan prasarana Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 180,849,053
pelayanan Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Laporan
publik Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 538,757,560
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Laporan
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah |Persentase Pemeliharaan Sarana 100% 155,339,650 | APBD II
Penunjang Urusan Pemerintahan dan Prasarana aparatur yang
Daerah menunjang kelancaran tugas dan
fungsi Perangkat Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya [Jumlah Kendaraan Dinas Operasional| 19 Unit 81,157,950

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya




INDIKATOR KINERJA

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGE PROGRAM/KEGIATAN/SUB JUMLAH SUMBER
STRATEGIS SASARAN SATUAN T KEGIATAN (PROGRAM/KEGIATAN/SUB TARGET ANGGARAN (Rp) DANA
KEGIATAN)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11) (12)
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya | 2 unit 14,181,800
Lainnya yang Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana 38 unit 49,999,900
dan Prasarana Gedung Kantor atau |Gedung Kantor atau Bangunan
Bangunan Lainnya Lainnya yang dipelihara/
direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana 30 Unit 10,000,000

dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang dipelihara/
direhabilitasi

PIHAK KEDUA,
\-7

MARGARETHA M. D. M. BAPA,ST, M.Eng.
Pembina Tingkat I
NIP. 19761206 200012 2 003

Maumere, 03 Januari 2023
PIHAK PERTAMA,

DRS. S RETER MA
Pembina Tingkat I

NIP. 19750421 199502 1 002




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YOHANES RUSDIANTO MASWARI, S.T, M.T
Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng. YOHANES RUSDIANTO MASWARI, S.T, M.T
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19761206 200012 2 003 NIP.19750710 200212 1 012



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH PADA
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN PROGRAM PROGRAM SATUAN TARGET
(1) ) 3) (4) (5)
1. |Meningkatnya Capaian Persentase Capaian Persen 100
pelaksanaan Perencanaan, pelaksanaan Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. |Program Perencanaan, Rp 2,078,653,000 APBD
Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.

PIHAK KEDUA,

=

Pembina Tingkat I

NIP. 19761206 200012 2 003

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

YOHANES RUSDIANTO MASWARI, S.T, M.T
Pembina
NIP.19750710 200212 1 012




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DRS. HIRONIMUS LAJA
Jabatan . Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
m ' D‘ .
MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng. DRS. HIRONIMUS LAJA
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19761206 200012 2 003 NIP. 19670805 199710 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA PADA
BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN PROGRAM PROGRAM SATUAN TARGET
(1) (2 (3) (4) (5)
1. |Meningkatnya Capaian Persentase Capaian pelaksanaan Persen 100
pelaksanaan Koordinasi dan Koordinasi dan Sinkronisasi
Sinkronisasi Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Daerah
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. |Program Koordinasi dan Rp 440,602,900 APBD
Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah
Maumere, 03 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
m K\/ ‘ .
MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng. DRS. HIRONIMUS LAJA

Pembina Tingkat I

NIP. 19761206 200012 2 003

Pembina
NIP. 19670805 199710 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP
Jabatan : Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam pada Badan Perencanaan dan
Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : MARGARETHA M. D. M. BAPA,ST, M.Eng.
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng. YEREMIAS DEWA, S.Pt, M.P
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19761206 200012 2 003 NIP. 197309042000121004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM PADA
BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN PROGRAM PROGRAM SATUAN TARGET
(1) (2) (3 (4) (5
1. |Meningkatnya Capaian Persentase Capaian Persen 100
pelaksanaan Koordinasi dan pelaksanaan Koordinasi dan
Sinkronisasi Perencanaan Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. |Program Koordinasi dan Rp 340,652,900 APBD
Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah

MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.

PIHAK KEDUA,

I

Maumere, 03 Januari 2023

YEREMIA!

PIHAK PERTAMA,

A, S.Pt, M.P

Pembina Tingkat I

NIP. 19761206 200012 2 003

NIP.

Pembina
197309042000121004




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  THERESIA MARIA DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T
Jabatan . Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :  MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng. TH. M. DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19761206 200012 2 003 NIP. 19730606 199903 2 010



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN PADA

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN PROGRAM PROGRAM SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. |Meningkatnya Capaian Persentase Capaian pelaksanaan Persen 100
pelaksanaan Koordinasi dan Koordinasi dan Sinkronisasi
Sinkronisasi Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Daerah
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. |Program Koordinasi Dan Rp 340,651,900 APBD
Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah

MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.

PIHAK KEDUA,

=

Maumere, 03 Januari 2023

Pembina Tingkat I

NIP. 19761206 200012 2 003

PIHAK PERTAMA,

I aw-

TH. M. DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T

Pembina

NIP. 19730606 199903 2 010




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FRANSISKUS S. NARABATA, S.T, M.Sc
Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
e
h //"'-_ :x/,:*/’
> Sy o7
,/,
MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng. FRANSISKUS S. NARABATA, S.T, M.Sc
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19761206 200012 2 003 NIP. 19730427 200604 1 014



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN PADA

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

Pengembangan Daerah

INDIKATOR KINERJA

NO SASARAN PROGRAM PROGRAM SATUAN TARGET
(1) (2 (3 (4) (5)
1. Meningkatnya Pelaksanaan Persentase hasil kelitbangan Persen 100

Kajian Kelitbangan yang digunakan untuk
perumusan perencanaan

NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1. |Program Penelitian dan Rp 1,690,653,600

MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.

PIHAK KEDUA,

=

Maumere, 03 Januari 2023

Pembina Tingkat I

NIP. 19761206 200012 2 003

PIHAK PERTAMA,

FRANSISKUS/’é. NARABATA, S.T, M.Sc

Pembina

NIP. 19730427 200604 1 014




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAIFUN, ST
Jabatan : Kepala UPT Sikka Inovation Centre (SIC) - Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : MARGARETHA M. D. M. BAPA,ST, M.Eng.
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
”/_\ =
MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng. SAIFUN, S.T
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19761206 200012 2 003 NIP. 19760712 201101 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA UPT SIKKA INOVATION CENTRE (SIC) PADA
BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN PROGRAM PROGRAM SATUAN TARGET
(1) (2) (3 (4) (5
1. Meningkatnya Pelaksanaan Kajian |[Persentase hasil kelitbangan Persen 100
Kelitbangan yang digunakan untuk
perumusan perencanaan
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. |Program Penelitian dan Rp 199,999,750 APBD
Pengembangan Daerah

2

MARGARETHA M. D. M. BAPA, S.T, M.Eng.

PIHAK KEDUA,

Maumere, 03 Januari 2023

Pembina Tingkat I
NIP. 19761206 200012 2 003

NIP. 1

PIHAK PERTAMA,
=

SAIFUN, ST
Penata
9760712 201101 1 005




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YANDIANA YUMERTI, SE
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha pada UPT Sikka Inovation Centre (SIC) - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SAIFUN, ST

Jabatan . Kepala UPT Sikka Inovation Centre (SIC) - Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
<)
W< -
AIFUN, S.T YANDIANA YUMERT], S.E
Penata Penata Muda Tingkat |

NIP. 19760712 201101 1 005 NIP. 19780703 200901 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT SIKKA INOVATION CENTRE (SIC)
PADA BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) 4) (5)
1. |Meningkatnya Produk Persentase Inovasi dan persen 100
Inovasi Skala UMKM Teknologi yang
dihasilkan
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Kegiatan Pengembangan Rp 199,999,750 APBD
Inovasi dan Teknologi
INDIKATOR KINERJA
NO SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN | SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1. |Penelitian, Pengembangan, |[Jumlah Kegiatan 199,999,750 | Laporan 1
dan Perekayasaan di Penelitian,
Bidang Teknologi dan Pengembangan dan
Inovasi Perekayasaan di Bidang
Teknologi dan Inovasi

PIHAK KEDUA,
=)

AIFUN, S.T
Penata

NIP. 19760712 201101 1 005

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

’mﬁuum’ -

YANDIANA YUMERTI, S.E

Penata Muda Tingkat I
NIP. 19780703 200901 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANSELMA AMY PAU, A.MD

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  DRS. AMBROSIUS PETER, M.A

Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
DRS. AMBROSIUS PETER, M.A ANSELMA AMY PAU, A.MD
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19750421 199502 1 002 NIP. 19760525 200604 2 029



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
PADA BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. |Meningkatnya kualitas Dokumen [|Persentase Dokumen Persen 100
Administrasi Keuangan yang Administrasi Keuangan yang
mendukung kelancaran tugas dan [mendukung kelancaran tugas
fungsi Perangkat Daerah dan fungsi Perangkat Daerah
2. |Meningkatnya kualitas Dokumen |Persentase Pelayanan Persen 100
Administrasi Umum yang Administrasi Umum yang
mendukung kelancaran tugas dan [mendukung kelancaran tugas
fungsi Perangkat Daerah dan fungsi Perangkat Daerah
3. |Meningkatnya pelayanan Jasa Persentase Jasa Penunjang Persen 100
Penunjang Urusan Pemerintahan |Urusan Pemerintahan Daerah
Daerah yang tersedia
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Administrasi Keuangan Perangkat | Rp 3,431,593,354 APBD
Daerah
2. |Bimbingan Teknis Implementasi | Rp 152,681,000 APBD
Peraturan Perundang-Undangan
3. |Administrasi Umum Perangkat Rp 167,968,750 APBD
Daerah
4. |Penyediaan Jasa Penunjang Rp 719,606,613 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1. |Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN Bapelitbang Kab. | 3,431,593,354 Orang 38
ASN Sikka yang dibayarkan Gaji
dan Tunjangannya
2. |Bimbingan Teknis Implementasi |Jumlah Orang yang Mengikuti 152,681,000 Orang 7
Peraturan Perundang-Undangan |Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
3. |Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen 8,845,950 Paket 1
Listrik/Penerangan Bangunan Instalasi/Penerangan Kantor
Kantor disediakan
4. |Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 29,999,800 Paket 1
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
disediakan
5. |Penyediaan Bahan Logistik Kantor |Jumlah Paket Bahan Logistik 14,430,000 Paket 3
Kantor yang disediakan
6. |Penyediaan Barang Cetakan dan [Jumlah Paket Barang Cetakan 30,000,000 Paket 2
Penggandaan dan Penggandaan yang
disediakan




Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 84,693,000 | Laporan 15
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi

SKPD
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan 180,849,053 | Laporan 12
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik yang

disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum [Jumlah Laporan Penyediaan 538,757,560 | Laporan 12

Kantor

Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang disediakan

PIHAK KEDUA,

DRS. AMBROSIUS PETER, M.A
Pembina Tingkat I
NIP. 19750421 199502 1 002

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

ANSEL AMY PAU, A.MD

Penata

NIP. 19760525 200604 2 029




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MARIA ANY ADVENTYANA, A.MD

Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Sekretariat - Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten
Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DRS. AMBROSIUS PETER MA

Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
DRS. AMBROSIUS PETER MA MARIA ANY ADVENTYANA, A.MD
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19750421 199502 1 002 NIP. 19791219 200212 2 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PERENCANA AHLI MUDA

PADA SEKRETARIAT - BADAN PERENCANAAN DAN
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. |Meningkatnya kinerja Jumlah Dokumen Dokumen 4
Perencanaan, Penganggaran dan |Perencanaan, Penganggaran
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah |dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Perencanaan, Penganggaran, dan | Rp 14,998,800 APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN | SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1. Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Laporan 14,998,800 | Dokumen 4

Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja Perangkat
Daerah

PIHAK KEDUA,

DRS. AMBROSIUS PETER, M.A
Pembina Tingkat I
NIP. 19750421 199502 1 002

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

MARIA ANY ADVENTYANA, A.MD
Penata

NIP. 19791219 200212 2 006




PERUBAHAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YOSEF ATMAYANDO IVISON, S.S

Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda pada Sekretariat Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  DRS. AMBROSIUS PETER, M.A

Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ﬁ/ ~

DRS. AMBROSIUS PETER, M.A YOSEF ATMAYANDO IVISON, S.S
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19750421 199502 1 002 NIP. 19700922 200012 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
PADA SEKRETARIAT - BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. |Meningkatnya kualitas Dokumen Persentase Dokumen Persen 100
Administrasi Keuangan yang Administrasi Keuangan yang
mendukung kelancaran tugas dan mendukung kelancaran tugas
fungsi Perangkat Daerah dan fungsi Perangkat Daerah
2. |Meningkatnya kualitas Sarana dan Persentase Pemeliharaan Persen 100
Prasarana aparatur yang menunjang [Sarana dan Prasarana
kelancaran tugas dan fungsi Perangkat |aparatur yang menunjang
Daerah kelancaran tugas dan fungsi
Perangkat Daerah
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Administrasi Keuangan Perangkat Rp 47,399,700 APBD
Daerah
2. |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 155,339,650 APBD
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN | SATUAN | TARGET
(1) (2) (3) (4) (5 (6)
1. |Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen 47,399,700 | Dokumen 52
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD |Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
2. |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya |Jumlah Kendaraan Dinas 81,157,950 Unit 19
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Operasional atau Lapangan
Kendaraan Dinas Operasional atau yang Dipelihara dan
Lapangan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
3. |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin 14,181,800 unit 2
Lainnya Lainnya yang Dipelihara
4. |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan [Jumlah Sarana dan Prasarana 49,999,900 Unit 38
Prasarana Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
5. |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan |Jumlah Sarana dan Prasarana 10,000,000 Unit 30
Prasarana Pendukung Gedung Kantor |Pendukung Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi

PIHAK KEDUA,

DRS. AMBROSIUS PETER, M.A
Pembina Tingkat I
NIP. 19750421 199502 1 002

Maumere, 03 Januari 2023
PIHAK PERTAMA,

YOSEF ATMAYAND® IVISON, S.S
Penata Tingkat I
NIP. 19700922 200012 1 003




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  BERTHOLOMEUS BAGHI TJIEME, S.E
Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah - Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . YOHANES RUSDIANTO MASWARI, S.T, M.T

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
oy
YOHANES RUSDIANTO MASWARI, S.T, M.T BERTHOLOMEUS BAGHI TJEME, S.E
Pembina Penata Tingkat |

NIP.19750710 200212 1 012 NIP. 198208242010011015



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI MUDA PADA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya capaian Persentase capaian persen 100
pelaksanaan Penyusunan pelaksanaan Penyusunan
Perencanaan & Pendanaan Perencanaan dan
Pendanaan
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Penyusunan Perencanaan dan Rp 1,199,340,700 APBD
Pendanaan
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1. Koordinasi Pelaksanaan Forum [Jumlah Berita Acara Forum | Rp 23,687,400 | Berita Acara 1
SKPD/Lintas SKPD Perangkat Daerah/ Lintas
Perangkat Daerah
2. Pelaksanaan Musrenbang Jumlah Berita Acara Rp374,238,400 | Berita Acara 1
Kabupaten/Kota Musrenbang Kabupaten/
Kota
3. Penyiapan Bahan Koordinasi Jumlah Usulan yang Rp 81,021,900 Usulan 105
Musrenbang Kecamatan Terverifikasi oleh Kecamatan
4. Koordinasi Penyusunan dan Jumlah Dokumen Rp720,393,000 Dokumen 3
Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota
Daerah Kabupaten/Kota yang Ditetapkan (RPJPD/
RPJMD/RKPD)
Maumere, 03 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
oyl
YOHANES DIANTO MASWARI, S.T, M.T BERTHOLOMEUS BAGHI TJEME, S.E

Pembina
NIP.19750710 200212 1 012

Penata Tingkat I
NIP. 198208242010011015




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ALFRED ZEDEKIAS, S.E
Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah - Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . YOHANES RUSDIANTO MASWARI, S.T, M.T

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
YOHANES RUSDIANTO MASWARI, S.T, M.T ALFRED ZEDEKIAS)S.E
Pembina Penata Tingkat |

NIP.19750710 200212 1 012 NIP. 197411212010011006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PERENCANA AHLI MUDA PADA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN

DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (S)
1. Meningkatnya Jumlah Dokumen |Jumlah Dokumen Analisis Dokumen
Analisis Data dan Informasi Data dan Informasi
Pemerintahan Daerah Bidang Pemerintahan Daerah Bidang
Perencanaan Pembangunan Perencanaan Pembangunan
Daerah Daerah
2. Meningkatnya kualitas Jumlah dokumen Dokumen
Pengendalian, Evaluasi dan Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Bidang Perencanaan |Pelaporan Bidang
Pembangunan Daerah Perencanaan Pembangunan
Daerah
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Analisis Data dan Informasi Rp 405,153,800 APBD
Pemerintahan Daerah Bidang
Perencanaan Pembangunan
Daerah
2. Pengendalian, Evaluasi dan Rp 118,706,000 APBD
Pelaporan Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN | TARGET
(1) (2 (3) 4 (5 (6)
1. Analisis Data dan Informasi Jumlah Dokumen Hasil Rp 340,540,500 |Dokumen 3
Perencanaan Pembangunan Analisis Data untuk
Daerah Penyusunan Kebijakan
Perencanaan Pembangunan
Daerah (Semua Perencanaan
Pembangunan Daerah)
2 Penyusunan Profil Jumlah Buku Profil Rp 64,613,300 |Buku 1
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah yang
Kabupaten/Kota diterbitkan
3. Monitoring, Evaluasi dan Jumlah Dokumen LKPJ yang| Rp 118,706,000 [Dokumen 1
Penyusunan Laporan Berkala dihasilkan
Pelaksanaan Pembangunan
Daerah

YOHANES RU

PIHAK KEDUA,

ANTO MASWARI, S.T, M.T

Pembina
NIP.19750710 200212 1 012

Maumere, 03 Januari 2023

PIH;

K PERTAMA,

ALFRED ZEDEKIAS, S.E

Penata Tingkat I
NIP. 197411212010011006




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  PASKALIA CARMELITA M., S.P
Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah - Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . YOHANES RUSDIANTO MASWARI, S.T, M.T

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
/-7
YOHANES R IANTO MASWARI, S.T, M.T PASKALIA CARMELITA M., S.P
Pembina Penata Tingkat |

NIP.19750710 200212 1 012 NIP. 19760418 200012 2 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI MUDA PADA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya kualitas Jumlah dokumen Dokumen 6
Pengendalian, Evaluasi dan Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Bidang Perencanaan |Pelaporan Bidang
Pembangunan Daerah Perencanaan Pembangunan
Daerah
No. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Pengendalian, Evaluasi dan Rp 355,452,500 APBD
Pelaporan Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3 (4) (5 (6)
1. Koordinasi Pengendalian Jumlah Dokumen Rp235,949,400 |Laporan 2
Perencanaan dan Pelaksanaan |Perencanaan DAK, TP yang
Pembangunan Daerah di dihasilkan
Kabupaten/Kota
2. Monitoring, Evaluasi dan Jumlah Dokumen Evaluasi | Rp 119,503,100 |Laporan 5

Penyusunan Laporan Berkala
Pelaksanaan Pembangunan
Daerah

RKPD, Laporan Capaian
Pembangunan Daerah, SPM
dan Evaluasi RPJMD yang
dihasilkan

YOHANES RUS

PIHAK KEDUA,

NTO MASWARI, S.T, M.T

Pembina
NIP.19750710 200212 1 012

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

=
PASKALIA CARMELITA M., S.P

Penata Tingkat I
NIP. 19760418 200012 2 003




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARIA IVIGINIA SELLA, A.Md
Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia -
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DRS. HIRONIMUS LAJA

Jabatan . Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA,

Oh—

DRS. HIRONIMUS LAJA
Pembina
NIP. 19670805 199710 1 001

PIHAK PERTAMA,

—

MARIA IVIGINIA SELLA, A.Md

Penata Muda Tingkat |
NIP. 19740725 200604 2 024



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PERENCANA AHLI MUDA

PADA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) 2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya Koordinasi Persentase Kegiatan persen 100
Perencanaan Bidang Koordinasi Perencanaan
Pemerintahan dan Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Koordinasi Perencanaan Rp 185,947,100 APBD
Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) 4) (5) (6)
1. Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 137,993,600 | Dokumen 36
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Bidang [Bidang Pemerintahan yang
Pemerintahan (RPJPD, dihasilkan
RPJMD dan RKPD)
2. Asistensi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 23,206,100 | Dokumen 36
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Perangkat Bidang Pemerintahan yang
Daerah Bidang Pemerintahan |diasistensi
3. Pelaksanaan Monitoring dan [Jumlah Dokumen Rp 24,747,400 | Dokumen 36
Evaluasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Dokumen Perencanaan Bidang Pemerintahan yang
Pembangunan Perangkat dimonitoring dan evaluasi
Daerah Bidang Pemerintahan

PIHAK KEDUA,

Oh—

DRS. HIRONIMUS LAJA
Pembina
NIP. 19670805 199710 1 001

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

—

MARIA IVIGINIA SELLA, A.Md

Penata Muda Tingkat I
NIP. 19740725 200604 2 024




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  CHAROLUS LUANGA SAKA, S.IP
Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia -
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DRS. HIRONIMUS LAJA

Jabatan . Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
: ‘
DRS. HIRONIMUS LAJA CHAROLUS LUANGA SAKA, S.I.P
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19670805 199710 1 001 NIP. 19870603 200701 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PERENCANA AHLI MUDA

PADA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) 2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya Koordinasi Persentase Kegiatan persen 100
Perencanaan Bidang Koordinasi Perencanaan
Pemerintahan dan Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia
NoO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Koordinasi Perencanaan Rp 254,655,800 APBD
Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) 4) (5) (6)
1. Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 176,921,200 | Dokumen 62
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Bidang [Bidang Pembangunan
Pembangunan Manusia Manusia yang dihasilkan
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)
2. |Asistensi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 38,867,300 | Dokumen 62
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Perangkat Bidang Pembangunan
Daerah Bidang Pembangunan [Manusia yang diasistensi
Manusia
3. Pelaksanaan Monitoring dan |Jumlah Dokumen Rp 38,867,300 Laporan 62
Evaluasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Dokumen Perencanaan Bidang Pembangunan
Pembangunan Perangkat Manusia yang dimonitoring
Daerah Bidang Pembangunan [dan evaluasi
Manusia
Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA,

Oh—

DRS. HIRONIMUS LAJA
Pembina
NIP. 19670805 199710 1 001

PIHAK PERTAMA,

CHAROLUS LUANGA SAKA, S.L,P

Penata Tingkat I
NIP. 19870603 200701

1001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  IGNATIUS BIN LOS, SE
Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP

Jabatan . Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam pada Badan Perencanaan dan
Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YEREMIAS DEWA, S.Pt, M.P IGNATIUS BIN LOS, S.E
Pembina Penata
NIP. 197309042000121004 NIP. 19810923 200112 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI MUDA

BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) 2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya Koordinasi Persentase Kegiatan persen 100
Perencanaan Bidang Koordinasi Perencanaan
Perekonomian dan Sumber Bidang Perekonomian dan
Daya Alam Sumber Daya Alam
No. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Koordinasi Perencanaan Rp 83,766,100 APBD
Bidang Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya Alam)
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3 (4) (5 (6)
1. Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 37,916,900 | Dokumen 14
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Bidang [Bidang Perekonomian yang
Perekonomian (RPJPD, dihasilkan
RPJMD dan RKPD)
2. Asistensi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 12,770,800 | Dokumen 14
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Perangkat Bidang Perekonomian yang
Daerah Bidang Perekonomian |diasistensi
3. Pelaksanaan Monitoring dan [Jumlah Dokumen Rp 33,078,400 | Dokumen 14
Evaluasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Dokumen Perencanaan Bidang Perekonomian yang
Pembangunan Perangkat dimonitoring dan evaluasi
Daerah Bidang Perekonomian

PIHAK KEPUA,

YEREMIAS DEWA, S.Pt, M.P

Pembina
NIP. 197309042000121004

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

IGNATIUS BIN LOS, S.E

Penata

NIP. 19810923 200112 1 004




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MARIA FELIXIA OCTAVIANY, ST
Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP

Jabatan . Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam pada Badan Perencanaan dan
Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
YEREMIAS DEWA, S.Pt, M.P MARIA FELIXIA OCTAVIANY, S.T
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 197309042000121004 NIP. 19820114 200903 2 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI MUDA
PADA BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya Koordinasi Persentase Kegiatan persen 100
Perencanaan Bidang Koordinasi Perencanaan
Perekonomian dan Sumber |Bidang Perekonomian dan
Daya Alam Sumber Daya Alam
No. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Koordinasi Perencanaan Rp 151,496,000 APBD
Bidang Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya Alam)
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4 (5) (6)
1. Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 37,986,600 | Dokumen 14
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian yang
Bidang Perekonomian dihasilkan
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)
2. Asistensi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 53,649,400 | Dokumen 14
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Perangkat Bidang Perekonomian yang
Daerah Bidang diasistensi
Perekonomian
3. Pelaksanaan Monitoring dan |Jumlah Dokumen Rp 59,860,000 | Dokumen 14
Evaluasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Dokumen Perencanaan Bidang Perekonomian yang
Pembangunan Perangkat dimonitoring dan evaluasi
Daerah Bidang
Perekonomian

Pembina
NIP. 197309042000121004

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

MARIA FELIXIA OCTAVIANY, S.T

Penata Tingkat I

NIP. 19820114 200903 2 006




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . GONSALY SISILIA DJADO BALA, S.Si
Jabatan . Perencana Ahli Muda pada Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP

Jabatan . Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam pada Badan Perencanaan dan
Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

—_ .

YEREMIAS DEWA, S.Pt, M.P GONSALY SISILIA DJADO BALA, S.Si
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 197309042000121004 NIP. 19760407 200501 2 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI MUDA
PADA BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya Koordinasi Persentase Kegiatan persen 100
Perencanaan Bidang Koordinasi Perencanaan
Perekonomian dan Sumber Bidang Perekonomian dan
Daya Alam Sumber Daya Alam
No. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Koordinasi Perencanaan Rp 105,390,800 APBD
Bidang Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya Alam)
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5 (6)
1. Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 31,818,600 | Dokumen 4
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Bidang |Bidang SDA yang dihasilkan
SDA (RPJPD, RPJMD dan
RKPD)
2. Asistensi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 16,642,000 [ Dokumen 4
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Perangkat Bidang SDA yang diasistensi
Daerah Bidang SDA
3. Pelaksanaan Monitoring dan |Jumlah Dokumen Rp 56,930,200 | Dokumen 4
Evaluasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Dokumen Perencanaan Bidang SDA yang dimonitoring
Pembangunan Perangkat dan evaluasi
Daerah Bidang SDA

PIHAK KEDUA,

NIP. 197309042000121004

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

GONSALY SISILIA DJADO BALA, S.Si

Penata Tingkat I

NIP. 19760407 200501 2 009




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MARIA ERNESTIN SODIN, S.T
Jabatan :  Perencana Ahli Muda pada Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . THERESIA MARIA DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T

Jabatan . Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
W\,QUW ‘
- Cones v

TH. M. DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T MARIA ERNESTIN SODIN, S.T
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19730606 199903 2 010 NIP. 19810307 200604 2 020



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI MUDA

PADA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya Koordinasi Persentase Kegiatan persen 100
Perencanaan Bidang Koordinasi Perencanaan
Infrastruktur dan Kewilayahan Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Koordinasi Perencanaan Bidang Rp 207,351,750 APBD
Infrastruktur dan Kewilayahan
INDIKATOR KINERJA
NO SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN SATUAN | TARGET
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1. |Koordinasi Penyusunan Dokumen|Jumlah Dokumen Rp 74,841,050 | Dokumen 10
Perencanaan Pembangunan Perencanaan
Daerah Bidang Infrastruktur Pembangunan Daerah
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) Bidang Infrastruktur yang
dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
2. |Asistensi Penyusunan Dokumen [Jumlah Laporan Hasil Rp 3,696,450 | Laporan 10
Perencanaan Pembangunan Asistensi Penyusunan
Perangkat Daerah Bidang Dokumen Perencanaan
Infrastruktur Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Infrastruktur
3. |Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Laporan Hasil Rp 35,364,350 | Laporan 10
Evaluasi Penyusunan Dokumen [Pelaksanaan Monitoring
Perencanaan Pembangunan dan Evaluasi Penyusunan
Perangkat Daerah Bidang Dokumen Perencanaan
Infrastruktur Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Infrastruktur
4. |Koordinasi Penyusunan Dokumen|Jumlah Dokumen Rp 22,623,500 | Dokumen 136
Perencanaan Pembangunan Perencanaan
Daerah Bidang Kewilayahan Pembangunan Daerah
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) Bidang Kewilayahan yang
dihasilkan
5. |Asistensi Penyusunan Dokumen [Jumlah Dokumen Rp 10,103,300 | Dokumen 136
Perencanaan Pembangunan Perencanaan
Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Daerah
Kewilayahan Bidang Kewilayahan yang
di asistensi
6. |Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Dokumen Rp 23,906,000 | Dokumen 136
Evaluasi Penyusunan Dokumen [Perencanaan
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah
Perangkat Daerah Bidang Bidang Kewilayahan yang
Kewilayahan di Monitoring dan Evaluasi
7. |Koordinasi Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil Rp 36,817,100 | Laporan 34
Sinergitas dan Harmonisasi Sinkronisasi Renstra/
Perencanaan Pembangunan Renja dengan RKPD/
Daerah Bidang Kewilayahan RPJMD pada Bidang
Kewilayahan

PIHAK KEDUA,

TH. M. DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T

Pembina
NIP. 19730606 199903 2 010

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

P
L2 [
MARIA ERNESTIN SODIN, S.T

Penata Tingkat I
NIP. 19810307 200604 2 020




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  BLASIUS BLAGIN, S.T
Jabatan :  Perencana Ahli Muda pada Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . THERESIA MARIA DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T

Jabatan . Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
TH. M. DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T BLASIUS BLAGIN, S.T
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19730606 199903 2 010 NIP. 19670316 200604 1 015



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI MUDA
PADA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (S)
1. Meningkatnya Koordinasi Persentase Kegiatan persen 100
Perencanaan Bidang Koordinasi Perencanaan
Infrastruktur dan Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan Kewilayahan
NoO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Koordinasi Perencanaan Rp 76,667,350 APBD
Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN | TARGET
(1) (2 (3) 4 (5) (6)
1. Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 24,391,150 | Dokumen 10
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Daerah Bidang Infrastruktur
Bidang Infrastruktur yang dikoordinir
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) [Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
2. Asistensi Penyusunan Jumlah Laporan Hasil Rp 16,822,250 | Laporan 10
Dokumen Perencanaan Asistensi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Infrastruktur|Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Infrastruktur
3. Pelaksanaan Monitoring dan |Jumlah Laporan Hasil Rp 35,453,950 | Laporan 10
Evaluasi Penyusunan Pelaksanaan Monitoring dan
Dokumen Perencanaan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Infrastruktur|Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Infrastruktur

PIHAK KEDUA,

Ve aow

TH. M. DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T

Pembina

NIP. 19730606 199903 2 010

Maumere, 03 Januari 2023
PIHAK PERTAMA,

BLASIUS BLAGIN, S.T
Penata Tingkat I

NIP. 19670316 200604 1 015




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  KAROLUS EDUARDUS SUHANA, S.Pt
Jabatan :  Perencana Ahli Muda pada Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . THERESIA MARIA DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T

Jabatan . Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
TH. M. DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T K. EDUARDUS SUHANA, S.Pt
Pembina Penata Muda Tingkat |

NIP. 19730606 199903 2 010 NIP. 19700324 199903 1 013



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PERENCANA AHLI MUDA
PADA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya Koordinasi Persentase Kegiatan persen 100
Perencanaan Bidang Koordinasi Perencanaan
Infrastruktur dan Kewilayahan |Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Koordinasi Perencanaan Rp 56,632,800 APBD
Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN |TARGET
(1) 2 (3) (4) (5) (6)
1. Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 22,623,500 | Dokumen 136
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Bidang [Daerah Bidang Kewilayahan
Kewilayahan (RPJPD, RPJMD |yang dihasilkan
dan RKPD)
2. Asistensi Penyusunan Jumlah Dokumen Rp 10,103,300 | Dokumen 136
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan
Daerah Bidang Kewilayahan yang di asistensi
3. Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Dokumen Rp 23,906,000 | Dokumen 136
Evaluasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Dokumen Perencanaan Daerah Bidang Kewilayahan
Pembangunan Perangkat yang di Monitoring dan
Daerah Bidang Kewilayahan Evaluasi

PIHAK KEDUA,

Vi aow~-

TH. M. DA RENYA SABEWEO, S.T, M.T

Pembina
NIP. 19730606 199903 2 010

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

K. EDUARDUS SUHANA, S.Pt

Penata Muda Tingkat I
NIP. 19700324 199903 1 013




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  FRANSISKUS XAVERIUS LEU, S.K.M
Jabatan . Analis Data IImiah Ahli Muda pada Bidang Penelitian dan Pengembangan - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  FRANSISKUS S. NARABATA, S.T, M.Sc

Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
oo/ 7
FRANSISKUS S{‘./NARABATA, S.T, M.Sc FRANSISKUS XAVERIUS LEU, S.K.M
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19730427 200604 1 014 NIP. 19850605 201001 1 027



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS DATA ILMIAH AHLI MUDA
PADA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. |Meningkatnya data dan Persentase Kelitbangan Persen 100
Inovasi Hasil Kelitbangan direkomendasikan
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. [|Penelitian dan Rp 842,000,000 APBD
Pengembangan
Bidang Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian
Peraturan
INDIKATOR KINERJA
NO SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5 (6)
Fasilitasi dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Rp 40,000,000 Laporan 1
Pelaksanaan Kegiatan Data |Pelaksanaan Fasilitasi
dan Pengkajian Peraturan |dan Evaluasi
Pelaksanaan Kegiatan
Data dan Pengkajian
Peraturan
Pengelolaan Data Jumlah Data Kelitbangan| Rp 802,000,000 Laporan 1
Kelitbangan dan Peraturan [dan Peraturan yang
Terkelola dengan Baik

PIHAK KEDUA,
> - -‘/

Y -
~ ol

e /

FRANSISKiIS S. NARABATA, S.T, M.Sc

Pembina

NIP. 19730427 200604 1 014

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

i

FRANSISKUS XAVERIUS LEU, S.K.M

NIP.

Penata Tingkat I
19850605 201001 1 027




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAXIMUS SABU, SE
Jabatan . Analis Data IImiah Ahli Muda pada Bidang Penelitian dan Pengembangan - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  FRANSISKUS S. NARABATA, S.T, M.Sc

Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-
N .
i /} mr
FRANSISKUS’g. NARABATA, S.T, M.Sc MAXIMUS SABU, SE
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19730427 200604 1 014 NIP. 19821111 200903 1 008



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS DATA ILMIAH AHLI MUDA
PADA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (4) 4) (5
1. |Meningkatnya data dan Inovasi |Persentase Kelitbangan persen 100
Hasil Kelitbangan direkomendasikan
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Penelitian dan Pengembangan | Rp 559,800,000 APBD

Bidang Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pengkajian

Peraturan
INDIKATOR KINERJA SUB
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN ANGGARAN SATUAN | TARGET
(1) (2) (3 (4) (5 (6)
1. Fasilitasi, Pelaksanaan dan Jumlah Laporan Hasil Rp 59,800,000 | Laporan 1
Evaluasi Penelitian dan Pelaksanaan Fasilitasi,
Pengembangan Bidang Pelaksanaan dan Evaluasi
Keuangan dan Aset Daerah, Penelitian dan
Reformasi Birokrasi Pengembangan Bidang
Keuangan dan Aset Daerah,
Reformasi Birokrasi
2. Penelitian dan Pengembangan [Jumlah Dokumen Hasil Rp500,000,000 | Dokumen 1
Pekerjaan Umum Penelitian dan
Pengembangan Pekerjaan
Umum
Maumere, 03 Januari 2023
PIHAK KED%’ PIHAK PERTAMA,
(// /"_v;’" B m},,
/
FRANSISKUS S. NARABATA, S.T, M.Sc MAXIMUS SABU, S.E
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19730427 200604 1 014 NIP. 19821111 200903 1 008




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  AGUSTINA DUA LUJU. S. S.T.P
Jabatan . Analis Data IImiah Ahli Muda pada Bidang Penelitian dan Pengembangan - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  FRANSISKUS S. NARABATA, S.T, M.Sc

Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
,-'//’
~ /:'/
oo/
y
FRANSISKYUS S. NARABATA, S.T, M.Sc AGUSTINA DUA LUJU. S. S.T.P
Pembina Penata

NIP. 19730427 200604 1 014 NIP. 19920404 201406 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS DATA ILMIAH AHLI MUDA
PADA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN KEGIATAN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. |Meningkatnya Produk Inovasi |Persentase Inovasi dan persen 100
Skala UMKM Teknologi yang dihasilkan
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. |Kegiatan Pengembangan Rp 288,853,600 APBD
Inovasi dan Teknologi
INDIKATOR KINERJA
NO SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN | SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1. |Uji Coba dan Penerapan Jumlah Laporan Hasil 150,000,000 | Laporan 1
Rancang Bangun/Model Pelaksanaan Uji Coba dan
Replikasi dan Invensi di Penerapan Rancang
Bidang Difusi Inovasi dan Bangun/Model Replikasi
Penerapan Teknologi dan Invensi di Bidang
Difusi Inovasi dan
Penerapan Teknologi
2. |Diseminasi Jenis, Prosedur |Jumlah Laporan Hasil 105,853,600 | Laporan 1
dan Metode Penyelenggaraan |Pelaksanaan Jenis,
Pemerintahan Daerah Yang |Prosedur dan Metode
Bersifat Inovatif Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Yang Bersifat Inovatif
3. |Fasilitasi Hak Kekayaan Jumlah Laporan 33,000,000 | Laporan 1
Intelektual Pelaksanaan Fasilitasi Hak
Kekayaan Intelektual

PIHAK KEDUA,

T 7
e e

FRANSISK'I/JS S. NARABATA, S.T, M.Sc

Pembina
NIP. 19730427 200604 1 014

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

AGUSTINA DUA LUJU. S. S.T.P

Penata

NIP. 19920404 201406 2 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SIANA NOVIANA KANA MANGI
Jabatan :  Fungsional Umum/Bendahara Pengeluaran pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda pada Sekretariat Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
S %M\a?
YOSEF ATMAYARNDO IVISON, S.S SIANA NOVIANA KANA MANGI
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19791111 201001 2 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BENDAHARA PENGELUARAN PADA SEKRETARIAT BADAN PERENCANAAN
DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN URAIAN KEGIATAN SASARAN KEGIATAN SATUAN | TARGET
(1) (2 (3 4 (5

1. Menerima, menyimpan, membayarkan, Jasa pengelola keuangan bulan 12
menatausahakan dan mempertanggungjawabkan yang tersedia
uang untuk keperluan belanja barang/jasa

2. Menyediakan uang persediaan dan merencanakan Rencana penarikan dana kali 1
penarikan dana sesuai keperluan dan pemanfaatan

3. Melakukan pembukuan atas transaksi yang sudah Register /Jurnal harian bulan 12
dilakukan

4. Menyiapkan surat perintah pembayaran SPP-UP, SPP-GU, SPP LS SPP 260

dan SPP-TU

S. Menyampaikan SPP dan dokumen kelengkapannya SPP-UP, SPP-GU, SPP LS SPP 260
kepada Pejabat Penatausahaan Keuangan untuk dan SPP-TU
diverifikasi

6. Menyiapkan data realisasi pelaksanaan anggaran Manual FK 25 laporan 12

7. Membuat laporan keadaan kas dan realisasi anggaran|Laporan Kas laporan 12
belanja

8. Menyetor sisa kas yang tidak digunakan lagi ke Bukti Setoran kali 3
rekening kas daerah dengan persetujuan pengguna
anggaran

9. Melakukan pembayaran setelah mendapat Kwitansi Belanja bulan 12
persetujuan Pengguna Anggaran atas tagihan atau
permintaan pembayaran

10. |Melakukan pemotongan/pungutan dan penyetoran |Laporan Pajak bulan 12
atas penerimaan daerah/negara dari pembayaran
yvang dilakukan

PIHAK KEDUA,
».[I’* = k,‘/\)

YOSEF ATMAYANDO IVISON, S.S

Penata Tingkat I
NIP. 19700922 200012 1 003

=

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

anaf
SIANA NOVIANA KANA MANGI

Pengatur Tingkat I
NIP. 19791111 201001 2 005




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SEBASTIANUS LANDO

Jabatan :  Fungsional Umum/Pembantu Bendahara Pengeluaran pada Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda pada Sekretariat Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

<__ Aﬂ“‘ ;‘"\«,[\)
YOSEF ATMAYANDO IVISON, S.S SEBASTIANUS LANDO
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP.19781012 200801 1 013



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PEMBANTU BENDAHARA PENGELUARAN PADA SEKRETARIAT BADAN PERENCANAAN
DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN SASARAN KEGIATAN SATUAN | TARGET
(1) (2) (3) 4) (5
1. Membantu Bendahara mengumpulkan dan memilah [Jumlah nota belanja yang bulan 12
bukti/nota belanja untuk bahan pertanggungjawaban [sah dan terverifikasi
penggunaan uang (SPJ)
2. Membantu Bendahara memeriksa kelengkapan Jumlah berkas 24
dokumen pertanggungjawaban penggunaan uang pertanggungjawaban
(SPJ) oleh bidang-bidang keuangan yang sah dan
terverifikasi
3. Membantu Bendahara melakukan scan bukti/nota Jumlah nota belanja yang bulan 12
belanja untuk bahan pertanggungjawaban di scan
penggunaan uang (SPJ)
4. Membantu bendahara menyusun SPJ Jumlah SPJ berkas 18
Pertanggungjawaban
UP/GU/TU
5. Membantu bendahara membuat kwitansi Jumlah kwitansi berkas 550
pembayaran dan memproses penandatanganan pembayaran yang diproses
6. Membantu bendahara membuat master data untuk |Data Master CMS bulan 12
pembayaran kepada pegawai (CMS) atas Gaji,
Honorarium, dan Perjalanan dinas
7. Membantu bendahara melakukan penginputan Jumlah kwitansi yang bulan 1
kwitansi SPJ (GU dan TU) diinput dalam aplikasi
8. Membantu bendahara membuat rekapan perjalanan |Jumlah rekapan laporan 2

dinas pegawai

perjalanan dinas dalam
dan luar daerah

PIHAK KEDUA,

Iz‘j/g
YOSEF ATMAYAN IVISON, S.S

Penata Tingkat I
NIP. 19700922 200012 1 003

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

SEBASTIANUS LANDO

Pengatur Tingkat I
NIP.19781012 200801 1 013




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  EDDY EDELBERTUS HENRIQUES
Jabatan . Fungsional Umum/Bendahara Barang pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda pada Sekretariat Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
- -/‘ﬁ:\ /\-Mk‘d’\) y
YOSEF ATMAYA LO IVISON, S.S EDDY EDELBERTUS HENRIQUES
Penata Tingkat | Pengatur

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19691022 201001 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BENDAHARA BARANG PADA SEKRETARIAT BADAN PERENCANAAN DAN
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

NO

SASARAN URAIAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA
SASARAN KEGIATAN

SATUAN

TARGET

(1)

2)

3

)

(5)

- Melaksanakan pencatatan dan
inventarisasi barang milik daerah

- Menyiapkan dokumen pengajuan usulan
pemanfaatan dan pemindahtanganan
barang milik daerah

- Menyiapkan dokumen pengajuan usulan
pemusnahan dan penghapusan barang milik
daerah

- Menyusun laporan barang bulanan,
semesteran dan tahunan

- Menyerahkan barang berdasarkan Surat
Perintah Penyaluran Barang (SPPB) yang
dituangkan dalam berita acara penyerahan
barang

- Membuat/update Kartu Inventaris
Ruangan (KIR)

- Membuat laporan mutasi barang setiap
bulan yang disampaikan kepada Pengelola
Barang setelah diteliti oleh Pejabat
Penatausahaan Pengguna Barang

Jasa pengelola keuangan yang
tersedia

laporan

kali

kali

laporan

kali

kali

bulan

12

15

12

Mengambil alat tulis kantor untuk keperluan
rutin Kantor Badan Perencanaan dan
Litbang Kab. Sikka

Jumlah alat tulis yang tersedia

kali

Membuat perhitungan dan melakukan
proses pembayaran Pajak Tahunan
Kendaraan Dinas Operasional yang telah
jatuh tempo

Data Pajak Tahunan
Kendaraan Dinas Operasional
Bapelitbang

unit

19

Menyusun Data RK BMD Tahun 2023 dan
mengikuti pelaksanaan asistensi

Data Rencana Pengadaan
Barang Tahun 2023

Dokumen

Membawa printer/laptop ke tempat
pemeliharaan /perbaikan

Membawa catridge printer ke tempat
pengisinan tinta printer

Jumlah komputer/laptop/
printer yang terpelihara

unit

buah

15

PIHAK KEDUA,

< o

YOSEF ATMAYANDO IVISON, S.S
Penata Tingkat I
NIP. 19700922 200012 1 003

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

/

by

EDDY EDELBERTUS HENRIQUES

Pengatur

NIP. 19691022 201001 1 003




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  FRANSISKA NONA PAS, A.Md
Jabatan . Fungsional Umum/Bendahara Penerimaan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda pada Sekretariat Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
.:\ ’T‘ilk’,[\) | 93
YOSEF ATMAYANDO IVISON, S.S FRANSISKA|NONA'PAS, A.Md
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19720402 201212 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BENDAHARA PENERIMAAN PADA SEKRETARIAT BADAN PERENCANAAN DAN
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN URAIAN KEGIATAN SASARAN KEGIATAN SATUAN TARGET

(1) (2) (3) (4) (5)

Menerima dan mencatat segala jenis Jasa pengelola keuangan yang laporan 24
penerimaan pendapatan tersedia (Data dan informasi
penerimaan pendapatan)
2. Menyiapkan data realisasi penerimaan laporan 12
pendapatan
3. Membuat laporan keadaan kas dan realisasi laporan 12

penerimaan pendapatan

4. Menyetor penerimaan ke kas daerah bulan 12

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
<__ Aﬂ; I"\F 1%
YOSEF ATMAYANDO IVISON, S.S FRANSISKA NONA PAS, A.Md
Penata Tingkat I Pengatur Tingkat [

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19720402 201212 2 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SAVERINUS SAWE KEUPUNG, S.E

Jabatan :  Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan pada Bidang Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah - Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ALFRED ZEDEKIAS, S.E

Jabatan . Fungsional Perencana pada Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah - Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ALFRED ZEDEKIAS, S.E SAVERINUS SAWE KEUPUNG, S.E
Penata Tingkat | Penata Muda

NIP. 197411212010011006 NIP.19870531 201903 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

ANALIS PERENCANAAN DAN PELAPORAN PADA BIDANG PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

dalam rangka penginputan wali
data, Renja dan RKA melalui
aplikasi SIPD

NO | SASARAN URAIAN KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3 4 (5)
1. |Mengetik SK Panitia Pelaksana [SK Panitia Penyusunan LKPJ Bupati berkas 3
Kegiatan Sikka, Profil daerah, Penyusun Data
Sebaran Program/ Kegiatan
2. |Menerima, mengklasifikasi, Surat menyurat, Dokumen, data dan| kegiatan 4

mengarsipkan dan mengelola informasi untuk kebutuhan
surat atau dokumen menurut perencanaan
jenis dan sifatnya

3. Mengetik administrasi perjalanan |TOR, SPT dan SPPD berkas 20
dinas kegiatan Bidang

4. Membantu menghimpun, Draft Profil Daerah dan LKPJ Bupati | dokumen 2
merekap dan mengolah data dan |Sikka
informasi untuk kebutuhan
perencanaan

S. Melakukan rekapitulasi/ data program/kegiatan OPD tahun dokumen 1
kompilasi data sebaran program [berjalan untuk kebutuhan
kegiatan perencanaan

6. Membantu menyusun draft Kalender Kerja Bidang PPEPD berkas 12
Rencana Kerja dan Time
Schedule kegiatan Bidang PPEPD

7. Membantu menghimpun dan Dokumen RKPD Perubahan Tahun dokumen 4
mengolah data untuk 2022
penyusunan dokumen RKPD
Tahun 2024 dan RKPD
Perubahan Tahun 2023

8. Membantu menghimpun dan Dokumen RPD Kabupaten sikka dokumen 1
mengolah data untuk Tahun 2024-2026
penyusunan dokumen RPD

9. Membantu menyiapkan data dan |Data rencana program/kegiatan Kab. berkas 3
administrasi pelaksanaan Sikka Tahun 2024
Musrenbang Kecamatan,
Kabupaten dan Provinsi

10. |Membantu mendampingi OPD Fasilitasi kendala penginputan SIPD OPD 6

BIHAK KEDUA,

ALFRED ZEDEKIAS, S.E
Penata Tingkat I
NIP. 197411212010011006

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

SAVERINUS SAWE KEUPUNG, S.E

Penata Muda

NIP.19870531 201903 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. KRISTINA I. R DA GAMA, S.E
Jabatan . Analis Keuangan pada Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah - Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . PASKALIA CARMELITA M., S.P

Jabatan . Fungsional Perencana pada Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah - Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
i
PASKALIA CARMELITA M., S.P M. KRISTINA I. R DA GAMA, S.E
Penata Tingkat | Penata Muda

NIP. 19760418 200012 2 003 NIP. 19870802 201903 2 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

ANALIS KEUANGAN PADA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN

DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3 (4) (5
1. |Mengetik SK Panitia Pelaksana SK Panitia Tim Koordinasi dan berkas 5

Kegiatan Evaluasi DAK, Tim Evaluasi Capaian
Target RPJMD, Tim Penyusun RPD,
Tim Penyusun RKPD, dan SIPD
2. |Mencatat, membuat rekapan dan |DPA dan DPPA Perangkat Daerah laporan 2
memproses penandatanganan
Dokumen DPA dan DPPA Perangkat
Daerah
3. |Menerima dan mencatat dan Laporan evaluasi pelaksanaan laporan 4
melakukan rekapitulasi laporan program/kegiatan Perangkat Daerah
evaluasi triwulanan Renja Perangkat
Daerah
4. |Melakukan pendampingan Laporan evaluasi triwulanan Renja laporan 4
penginputan E-Lapak Perangkat Daerah
5. |Membantu menghimpun dan Data capaian target pelaksanaan laporan 2
mengolah data laporan capaian program/kegiatan pembangunan
pembangunan daerah (Evaluasi daerah
Capaian Target RPJMD, Rencana
dan Serapan DAK)
6. |Membantu menyiapkan berkas Laporan Panitia, Berita Acara dan berkas 11
administrasi pelaksanaan kegiatan |administrasi kegiatan
konsultasi publik ttg RPD 2024-
2026, konsultasi publik ttg RKPD
2024-2026, kegiatan Musrenbang
Kecamatan, dan musrenbang
Kabupaten
7. |Membantu mengolah data rencana [Draft Pagu Renja PD, Struktur laporan 1
penentuan pagu renja perangkat Anggaran dan laporan evaluasi Renja
daerah Tahun 2024-2026 Perangkat Daerah
8. |Membantu mendampingi OPD Fasilitasi kendala penginputan SIPD OPD 6

dalam rangka penginputan Renja
dan RKA melalui aplikasi SIPD

PIHAK KEDUA,

i =
PASKALIA CARMELITA M., S.P

Penata Tingkat I
NIP. 19760418 200012 2 003

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

M. KRISTINA 1. R DA GAMA, S.E

Penata Muda

NIP. 19870802 201903 2 003




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANASTASIA M.F.HENDRIQUES,S.Ak
Jabatan . Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan pada Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia - Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  MARIA IVIGINIA SELLA, A.Md

Jabatan : Perencana Ahli Muda pada Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia -
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MARIA IVIGINIA SELLA, A.Md ANASTASIA M.F.HENDRIQUES,S.Ak
Penata Muda Tingkat | Penata Muda

NIP. 19740725 200604 2 024 NIP. 19950806 201903 2 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
PADA PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

NO | SASARAN URAIAN KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. |Menerima, mengklasifikasi, Surat menyurat, Dokumen, Surat 15
mengarsipkan dan mengelola data dan informasi untuk
surat atau dokumen menurut kebutuhan perencanaan
jenis dan sifat Sub Bidang
Pemerintahan
2. |Membantu menyusun rencana Daftar permintaan berkas 4
kebutuhan anggaran kegiatan anggaran, Draft Rencana
dan membuat administrasi Pengambilan Data
kegiatan Bidang PPM
3. |Membantu mengetik data untuk |Draft LKPJ OPD 4
penyusunan dokumen LKPJ
4. |Membantu Sub Bidang data indikator capaian laporan 1
pemerintahan menghimpun dan |target SDGs.
merekap data indikator capaian
target SDGs
5. |Membantu menghimpun dan Tabel Data intervensi laporan 1
merekap data penanggulangan program penanggulangan
kemiskinan kabupaten sikka kemiskinan Perangkat
Daerah
6. |Membantu mendampingi proses |Penginputan Renja dan OPD/Sekolah 6
penginputan SIPD Perangkat Penginputan RKA
Daerah dan sekolah-sekolah Perangkat Daerah
7. |Membantu merekap data, Laporan kegiatan Bidang laporan 6
menyusun dan mengetik laporan |PPM
kegiatan Sub Bidang
Pemerintahan
8. |Membantu menyiapkan Data dan informasi OPD/Sekolah 6
administrasi dan merekap hasil |perencanaan
asistensi Renja Perangkat Daerah
Bidang Koordinasi Pemerintahan
9. |Membantu menyusun draft Kalender Kerja Bidang PPM berkas 6
Rencana Kerja dan update time
schedule kegiatan Bidang PPM
10. |Membantu mengumpulkan, Rekapan dan Kertas kerja laporan 1
mencatat, dan membuat rekapan |pendampingan penyusunan
progres pendampingan Renstra
penyusunan Renstra Perangkat
Daerah Bidang Koordinasi

PIHAK KEDUA,

o

MARIA IVIGINIA SELLA, A.Md
Penata Muda Tingkat I
NIP. 19740725 200604 2 024

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

ANASTASI M.F.HENDRIQUES,S.Ak

Penata Muda

NIP. 19950806 201903 2 006




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYARIFUDIN ASHARY, S.AP
Jabatan . Ahli Pertama Perencana pada Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia -
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  CHAROLUS LUANGA SAKA, S.IP

Jabatan : Perencana Ahli Muda pada Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia -
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan
sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

CHAROLUS LUANGA SAKA, S.I.P SYARIFUDIN ASHARY, S.AP
Penata Tingkat | NIP. 19940219 202203 1 002
NIP. 19870603 200701 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
AHLI PERTAMA PERENCANA
PADA PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

NO | SASARAN URAIAN KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. [Membantu melakukan Penginputan Penginputan sub kegiatan 2
penginputan RKA kegiatan RKA Perangkat Daerah
melalui SIPD
2. |Membantu mengetik dan SK Bupati dan SK Kepala Dokumen 4
memproses Surat Keputusan (SK) |Badan
Kegiatan Bidang
3. |Membantu Sub Bidang data indikator capaian laporan 1
pemerintahan menghimpun dan |[target SDGs
merekap data indikator capaian
target SDGs
4. |Membantu menghimpun dan Tabel Data intervensi laporan 1
merekap data penanggulangan program penanggulangan
kemiskinan kabupaten sikka kemiskinan Perangkat
Daerah
5. |Membantu mendampingi proses |Penginputan Renja dan OPD/Sekolah 5
penginputan SIPD Perangkat Penginputan RKA
Daerah dan sekolah-sekolah Perangkat Daerah
6. |Membantu menyiapkan dan SPPD, SPT, Kwitansi, Daftar berkas 4
menyusun administrasi Hadir Kegiatan
pertanggungjawaban keuangan
kegiatan Bidang
7. |Membantu pelaksanaan Surat Keluar, Notulen berkas S
administrasi persuratan Bidang |Rapat, TOR, SPT dan SPPD
PPM
8. |Membantu mengumpulkan, Rekapan dan Kertas kerja laporan 1

mencatat, dan membuat rekapan
progres pendampingan
penyusunan Renstra Perangkat
Daerah Bidang Koordinasi

pendampingan penyusunan
Renstra

PIHAK KEDUA,

CHAROLUS LUANGA SAKA, S.L,P

Penata Tingkat I
NIP. 19870603 200701 1 001

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

SYARIFUDIN ASHARY, S.AP

NIP. 19940219 202203 1 002




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARIA MEI IKA YUPLINA, S.S.T.P
Jabatan . Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan pada Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia - Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DRS. HIRONIMUS LAJA

Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada Badan Perencanaan
dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
o =
DRS. HIRONIMUS LAJA MARIA MEI IKA YUPLINA, S.S.T.P
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19670805 199710 1 001 NIP. 19850516 200412 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
FUNGSIONAL UMUM
PADA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

NO | SASARAN URAIAN KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) 4) (5)
1. |[Mengumpulkan, menganalisis Draft Laporan Koordinasi Dokumen 1

dan mengolah data Kemiskinan |Penanggulangan
Daerah Kemiskinan Daerah kab.
Sikka
2. |Membantu menganalisis dan Draft Laporan Capaian Dokumen 1
mengolah data capaian target Target SDGs Kabupaten
SDGs Sikka
3. |Membantu fasilitasi pelaksanaan |Koordinasi kegiatan Kegiatan 1
kegiatan Momentum Momentum
4. |Membantu mengasistensi Dokumen Renstra dan Dokumen 3
penyusunan Renstra Perangkat |Renja Perangkat Daerah
Daerah Tahun 2024-2026 dan Bidang Koordinasi Tahun
Renja Perangkat Daerah Tahun |2024
2024
5. |Membantu pelaksanaan Dokumen Renstra dan Dokumen 3
koordinasi dan sinkronisasi Renja Induk Tahun 2024
dokumen Renstra dan Renja serta Renja Perubahan
Perangkat Daerah Bidang Tahun 2023 Perangkat
Koordinasi Daerah Bidang Koordinasi
6. |Membantu menghimpun dan Dokumen Evaluasi Dokumen 6
menyusun laporan hasil Program/Kegiatan
pemantauan pelaksanaan Perangkat Daerah (LKPJ,
program/kegiatan Perangkat Evaluasi Triwulanan Renja
Daerah Bidang Koordinasi untuk |PD)
proses evaluasi
7. |Membantu mengumpulkan, Rekapan dan Kertas kerja laporan 1
mencatat, dan membuat rekapan |pendampingan penyusunan
progres pendampingan Renstra
penyusunan Renstra Perangkat
Daerah Bidang Koordinasi

Maumere, 03 Januari 2023
PIHAK PERTAMA,

MARIA MEI IKA YUPLINA, S.S.T.P

Penata Tingkat I
NIP. 19850516 200412 2 001

PIHAK KEDUA,

Oh—

DRS. HIRONIMUS LAJA

Pembina
NIP. 19670805 199710 1 001



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  YUSTINA LASTRI LOKANG, S.E
Jabatan . Analis Perencana Anggaran pada Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam -
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . MARIA FELIXIA OCTAVIANY, ST

Jabatan :  Perencana Ahli Muda pada Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam - Badan
Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MARIA FELIXIA OCTAVIANY, S.T YUSTINA LASTRI LOKANG, S.E
Penata Tingkat | NIP.19940312 200203 2 005

NIP. 19820114 200903 2 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

ANALIS PERENCANA ANGGARAN

PADA BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3 (4) (5
1. |Membantu melakukan penginputan |Penginputan Penginputan sub kegiatan 2
RKA kegiatan melalui SIPD RKA Perangkat Daerah

2. |Membantu menghimpun dan Data UMKM di Kabupaten berkas 1
membuat rekapan data UMKM Sikka

3. |Membantu menghimpun data, Data Potensi Bidang OPD 4
menganalisis dan mengolah data Koordinasi
Pemetaan Potensi bikor

4. |Membantu menyusun draft laporan [Laporan Pertanggungjawaban laporan 4
pelaksanaan kegiatan Pelaksanaan kegiatan

5. |Membantu merekap data, Laporan kegiatan Bidang laporan 1
menyusun dan mengetik laporan Perekonomian dan SDA
kegiatan Sub Bidang Perekonomian

6. |Membantu mengumpulkan, Rekapan dan Kertas kerja laporan 1

mencatat, dan membuat rekapan
progres pendampingan penyusunan
Renstra Perangkat Daerah Bidang
Koordinasi

pendampingan penyusunan
Renstra

PIHAK KEDUA,
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MARIA FELIXIA OCTAVIANY, S.T
Penata Tingkat I
NIP. 19820114 200903 2 006

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,
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YUSTINA LASTRI LOKANG, S.E

NIP.19940312 200203 2 005




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  HENDERIKUS JON, S. Fil
Jabatan :  Analis Penelitian dan Pengembangan pada Bidang Penelitian dan Pengembangan -
Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  FRANSISKUS S. NARABATA, S.T, M.Sc

Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan dan Litbang
Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Maumere, 03 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
_
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FRANSISKUS S. NARABATA, S.T, M.Sc HENDERIKUS JON, S. Fil
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19730427 200604 1 014 NIP. 197802252005011007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENELITAN DAN PENGEMBANGAN
PADA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
BADAN PERENCANAAN DAN LITBANG KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5
1. |Mempelajari Petunjuk teknis dan Peraturan Perundang- Dokumen 1

Peraturan perundang-undangan sesuai undangan
bidang tugas
2. |Membantu merekap data Inovasi Daerah [|Data OPD Inovatif laporan 1
3. |Membantu menghimpun dan menyiapkan |Data dan informasi kajian berkas 1
data dan informasi pelaksanaan penelitian
dan pengembangan
4. |Membantu mendampingi penyusunan SWOT dan Cascading Renstra PD )
SWOT dan Cascading Renstra Perangkat |Perangkat Daerah Tahun
Daerah Tahun 2024-2026 2024-2026
5. |Membantu mengasistensi penyusunan Dokumen Renstra dan Renja Dokumen 6
Renstra Perangkat Daerah Tahun 2024- Perangkat Daerah Bidang
2026 dan Renja Perangkat Daerah Tahun |Koordinasi Tahun 2024
2024
6. |Membantu menghimpun dan menyusun |Dokumen Evaluasi Dokumen 6
laporan hasil pemantauan pelaksanaan Program/Kegiatan Perangkat
program/kegiatan Perangkat Daerah Daerah (LKPJ, Evaluasi
Bidang Koordinasi untuk proses evaluasi [Triwulanan Renja PD)
7. |Menyiapkan dan mengolah data Target dan|Matriks data untuk evaluasi berkas 1
Realisasi kinerja perangkat daerah untuk [capaian RPJMD
Penyusunan Evaluasi RPJMD Perangkat
Daerah Bidang Koordinasi

PIHAK KEDUA;~
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FRANSISKUS S. NARABATA, S.T, M.Sc
Pembina
NIP. 19730427 200604 1 014

Maumere, 03 Januari 2023
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